@AM: Vergoeding ziektekostenverzekering/ tegemoetkoming ziektekosten
Als je werkzaam bent op grond van een arbeidsovereenkomst dan heb je recht op een tegemoetkoming ziektekosten. 
De tegemoetkoming is een maandelijks bedrag en wordt met het salaris uitbetaald en bedraagt € 53,24 bruto per maand. 
De tegemoetkoming wordt niet geïndexeerd.
Voorwaarde is wel dat je een basisverzekering voor ziektekosten moet hebben afgesloten. 
Omdat het sinds 1 januari 2006 wettelijk verplicht is een basisverzekering aan te gaan, wordt dit in beginsel niet gecontroleerd door de werkgever. Dit neemt niet weg dat de verzekering aangetoond moet worden als de werkgever hierom vraagt.
Zodra je meer dan 31 aaneengesloten kalenderdagen onbetaald verlof heeft genoten, wordt de tegemoetkoming gedurende de verdere duur van het verlof stopgezet.
