
Eindejaarsuitkering 
Iedere medewerker heeft recht op een eindejaarsuitkering. Je ontvangt 
deze eindejaarsuitkering ieder jaar in de maand december. Als je het 
museum voortijdig verlaat, vindt er een afrekening plaats bij je laatste 
salarisbetaling of in de maand na je ontslag. 
  
De eindejaarsuitkering bestaat uit de structurele eindejaarsuitkering en de 
Amsterdamse eindejaarsuitkering en worden op verschillende manieren 
berekend.  
 

• De structurele-eindejaarsuitkering van 6% wordt berekend over het 
salaris, met een minimumbedrag  
van € 1.750,-- per jaar. 

• De Amsterdamse eindejaarsuitkering van 0,35% wordt berekend 
over het salaris vermeerderd met de vakantie-uitkering. 

Bij een deeltijd dienstverband of een dienstverband gedurende een deel 
van het jaar wordt de eindejaarsuitkering en het minimumbedrag naar 
rato aangepast. 
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